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Utses att justera Aase Jönsson (KD) 

Justeringens tid 
och plats 2023-05-17, kl 13.30, Kommunledningskontoret 

Justerade 
paragrafer §§ 62 - 70 

Sekreterare   

 Michael Andersson  

Ordförande  
 

 Teddy Nilsson (SD)  

Justerare  
 

 Aase Jönsson (KD)   

 

ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 2023-05-16 

Anslaget under tiden Anslå – Ta ner 

Förvaringsplats  
för protokollet Kommunledningskontorets närarkiv 

Underskrift   

 
Michael Andersson  
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Dnr - 

§ 63 Information 

Arbetsutskottets beslut 
 

1. Informationen noteras 

Sammanfattning av ärendet 

a) Kommunchef Stefan Larsson informerar arbetsläget vid 
ekonomiavdelningen. 

b) HR-chef Cecilia Hagström informerar om Språktest vid anställning vid 
Sektor vård och omsorg (KS Dnr 334-2022). 

 
Protokollet ska skickas till: 
- 
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Dnr 178-2022 

§ 64 Partistöd 2023 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen för beslut i 
kommunfullmäktige 
 

1. Liberalerna beviljas partistöd med 36 756 kr. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige fattade 2015-11-30, § 187, beslut om reviderade 
bestämmelser för kommunalt partistöd, mot bakgrund av förändrad lagstiftning. 

Av bestämmelserna framgår bl. a följande: "Mottagare av partistöd ska årligen, 
senast den 30 juni, lämna in en ansökan till kommunen om utbetalning av 
partistöd för innevarande år. Ansökan ska innehålla följande dokument: 

1) En skriftlig redovisning av hur partistödet har använts föregående kalenderår. 

2) Ett granskningsintyg från en av det mottagande partiet utsedd granskare som 
intygar att partiets redovisning ger en rättvisande bild av hur partiet har använt 
partistödet. 

3) Revisionsberättelse från det lokala partiet avseende föregående år. 

4) Protokoll från partiets lokala årsmöte för innevarande år. 

Den skriftliga redovisningen ska tydligt ange hur partistödet använts för att 
stärka partiets ställning i den kommunala demokratin".  

Tidigare under året har beslut fattats om partistöd för Sverigedemokraterna, 
Moderaterna, Socialdemokraterna och Centerpartiet. 

Liberalernas ansökan om partistöd är komplett. 

Beslutsunderlag 

Ansökan om partistöd från Liberalerna, inkommen 2023-04-21 
Kommunfullmäktiges protokoll 2022-12-19, § 195 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilssons (SD), med instämmande av samtliga ledamöter, förslag till 
beslut i kommunfullmäktige: 1) Liberalerna beviljas partistöd med 36 756 kr. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på eget m fl yrkande, och finner att 
kommunstyrelsen antar det. 

 
Protokollet ska skickas till: 
Liberalerna 
Kommunchef 
Administrativ chef 
Enhetschef kansli 
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Dnr 211-2023, 663-2014 

§ 65 Riktlinjer för personalförmåner 

Arbetsutskottets förslag till beslut i kommunstyrelsen 
 

1. Reviderade riktlinjer för förmåner till anställda i Svalövs kommun enligt 
bilaga 1) till tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-09, antas. 

2. Förvaltningen uppdras att i november 2023 återkomma med förslag till 
pensionslösning för att ersätta Alternativ KAP-KL. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen fattade 2015-06-01, § 118, följande beslut: Förmånspolicyn 
fastställs med följande ändringar: Gastric bypass och IVF 
(fertilitetsbehandlingar) utgår). 

Kommunstyrelsen fattade 2020.10-12, 257, följande beslut: 1) Befintlig 
förmånspolicy med tillhörande riktlinjer daterad den 1 juni 2015 (KS § 118/2015) 
upphävs. 2) Riktlinjer för personalförmåner daterad den 10 juni 2020 antas (Dnr 
663-2014).  

Mot bakgrund av förändringar i pensionssystemet, finns det anledning att 
revidera gällande Riktlinjer för förmåner till anställda i Svalövs kommun. 

I syfte att stärka kommunens möjlighet att rekrytera och behålla högre chefer 
och nyckelpersoner i konkurrens med andra arbetsgivare har kommunen i 
enlighet med bestämmelserna i pensionsavtalet KAP-KL erbjudit möjlighet till 
alternativ pensionslösning. 

För de medarbetare som tecknat Alternativ KAP-KL före den 31 december 2022 
ligger pensionslösningen kvar. Från den 1 januari 2023 trädde dock en rad 
förändringar i pensionsavtalet i kraft, och möjligheten till alternativ 
pensionslösning upphörde.  

Detta innebär att nytecknande av Alternativ KAP-KL inte längre är möjligt och 
därmed behöver befintlig riktlinje för förmåner till anställda i Svalövs kommun 
revideras. 

Utifrån förändringarna i pensionsavtalet föreslås att reviderad riktlinje för 
förmåner enligt bilaga 1) antas. Därutöver föreslås att förvaltningen uppdras 
återkomma i november 2023 med förslag till pensionslösning för att ersätta 
Alternativ KAP-KL. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-09 
Förslag till reviderade Riktlinjer för förmåner till anställda i Svalövs kommun 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilssons (SD), Jan Zielinskis (S) och Aase Jönssons (KD) förslag till 
beslut i kommunstyrelsen: 1) Reviderade riktlinjer för förmåner till anställda i 
Svalövs kommun enligt bilaga 1) till tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-09, antas. 
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2) Förvaltningen uppdras att i november 2023 återkomma med förslag till 
pensionslösning för att ersätta Alternativ KAP-KL. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på egna m fl yrkanden, och finner att 
arbetsutskottet antar dem. 

 
Protokollet ska skickas till: 
Kommunchef 
Administrativ chef 
Ekonomichef 
HR-chef 
Utvecklingschef 
Sektorchefer 
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Dnr 199-2023 

§ 66 Årets medarbetare 

Arbetsutskottets beslut 
 

1. Kommunförvaltningen uppdras att återkomma med förslag till riktlinjer 
för utseende av Årets medarbetare, och eventuellt andra kategorier, till 
arbetsutskottets sammanträde 2023-09-26. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsens ordförande föreslår ett uppdrag till kommunförvaltningen att 
lämna förslag till riktlinjer för utseende av Årets medarbetare. Förvaltningen 
avses få, om man så bedömer lämpligt, komplettera med andra kategorier. 

Av föreslagsskrivelsen framgår bl a följande: ”Svalövs kommun 
uppmärksammar idag kulturutövare, företrädare för föreningsliv, miljöinitiativ, 
byggnadsvård, Svalövsambassadörer m m. Företagare uppmärksammas av 
organisationen Företagarna. Till skillnad från vissa andra kommuner 
uppmärksammas inte de egna medarbetarna på samma sätt. 

Det finns därför anledning att inrätta någon form av utmärkelse för dessa. Det 
kan avse Årets medarbetare, Årets Chef, Årets arbetslag m m, men de närmare 
förutsättningarna, och riktlinjer med kriterier, får tas fram i en utredning från 
kommunförvaltningen.” 

Beslutsunderlag 

Förslagsskrivelse, daterad 2023-05-05 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilsson (SD), Aase Jönsson (KD), Anna Berg von Linde (M), Jan 
Zielinski (S) och Marie Irbladh (C): 1) Kommunförvaltningen uppdras att 
återkomma med förslag till riktlinjer för utseende av Årets medarbetare, och 
eventuellt andra kategorier, till arbetsutskottets sammanträde 2023-09-26. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på eget m fl yrkande, och finner att 
arbetsutskottet antar det. 

 
Protokollet ska skickas till: 
Kommunchef 
HR-chef 
Sektorchefer 
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Dnr 53-2023 

§ 67 Rapport över dataskyddsarbetet, januari – april 
2023 

Arbetsutskottets förslag till beslut i kommunstyrelsen 
 

1. Rapport över dataskyddsarbete januari - april 2023 noteras. 

Sammanfattning av ärendet 

Den politiska viljan är att dataskyddsombudet (DSO) ska rapportera arbetet 
över dataskyddsarbetet i samband med delårsredovisningarna samt 
årsberättelsen. 

Nu föreligger dataskyddsombudets rapport över dataskyddsarbetet januari – 
april 2023. 

Beslutsunderlag 

Rapport över dataskyddsarbetet januari - april 2023, daterad 2023-05-03 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilssons (SD) förslag till beslut i kommunstyrelsen: 1) Rapport över 
dataskyddsarbete januari - april 2023 noteras.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på eget yrkande, och finner att 
kommunstyrelsen antar det. 

 

Protokollet ska skickas till: 
Kommunchef 
Dataskyddsombud 
Samtliga dataskyddssamordnare 



 

Kommunstyrelsens 
arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

10(12) 
Sammanträdesdatum 

2023-05-16 
  

  

  
 

 
Justerare Utdragsbestyrkande 

     

 

Dnr 107-2023 

§ 68 Svalövsambassadör 2023 

Arbetsutskottets beslut 
 

1. Nomineringstiden för Svalövsambassadör 2023 förlängs t o m 2023-06-
30. 

Sammanfattning av ärendet 

I enlighet med Riktlinjerna för Svalövsambassadörer, antagna av 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2018-07-30, § 89, reviderade av 
kommunstyrelsen 2022-06-07, § 179, ska Svalövsambassadörer utses årligen.  

I riktlinjerna fastställs att en ambassadör utses årligen och att utmärkelsen 
delas ut i samband med Svalövsmässan eller på kommunfullmäktigemöte de år 
som inte Svalövsmässan arrangeras. 

Nomineringsperioden är 1 januari till 30 april. 

I enlighet med de senaste reviderade riktlinjerna så kan den som nominerats 
även bli utsedd till ambassadör även nästkommande år. 

Då få nomineringar inkommit, föreslås nomineringstiden förlängas. 

Beslutsunderlag 

Sammanställning över Svalövsambassadörer 2005-2022 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilsson (SD): 1) Nomineringstiden för Svalövsambassadör 2023 förlängs 
t o m 2023-06-30. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på eget yrkande, och finner att arbetsutskottet 
antar det. 

 
Protokollet ska skickas till: 
Kommunchef 
Utvecklingschef 
Administrativ chef 
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Dnr 210-2023 

§ 69 Deltagande i Kammarkollegiets 
ramavtalsupphandling Mobiltelefoner 

Arbetsutskottets beslut 
 

1. Svalövs kommun ska delta i Kammarkollegiets ramavtalsupphandling 
av Mobiltelefoner. 

2. Upphandlingssamordnare Birgitta Petrusson bemyndigas att anmäla 
kommunen till upphandlingen. 

Sammanfattning av ärendet 

Kammarkollegiet har 2023-05-08 bjudit in Svalövs kommun att delta i 
ramavtalsupphandling av mobiltelefoner. Ramavtalet avses träda i kraft 2024-
01-01. Avtalslängd framgår inte av inbjudan, men det totala värdet av 
beställningarna kan komma att övergå kommunchefens delegation, varför 
arbetsutskottet föreslås fatta beslutet om deltagande. 

De helägda aktiebolagen har också möjlighet att delta i upphandlingen genom 
eget beslut.  

Beslutsunderlag 

- 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Teddy Nilsson (SD): 1) Svalövs kommun ska delta i Kammarkollegiets 
ramavtalsupphandling av Mobiltelefoner. 2) Upphandlingssamordnare Birgitta 
Petrusson bemyndigas att anmäla kommunen till upphandlingen. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på egna yrkanden och finner att arbetsutskottet 
antar dem. 

 
Protokollet ska skickas till: 
Kommunchef 
Digitaliserings – och IT-chef 
Administrativ chef 
Upphandlingssamordnare 
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Dnr 183-2023 

§ 70 Återrapportering synpunkten för 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2023, kvartal 1 

Arbetsutskottets beslut 
 

1. Informationen noteras. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunförvaltningen tog under hösten 2012 fram en rutinbeskrivning för hur 
synpunkter från allmänheten som lämnats in till kommunen ska hanteras. Enligt 
dessa rutiner ska nämndadministrationen för varje kvartal redovisa inlämnade 
synpunkter till ansvarigt politiskt organ. 

Under kvartal 1, 2023, inkom en Synpunkt till kommunstyrelsen genom e-
tjänsten på kommunens webbplats.  

Beslutsunderlag 

Synpunkt inkommen under första kvartalet (redovisas vid sammanträdet) 

 
 
 
 


