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§ 79 Information

Arbetsutskottets beslut
1. Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet

a) Verksamhetsledare Charlotta Haskovec och styrelseledamot Kristine
Hastmark fran SmakKom presenterar sin verksamhet. (KS 602-2024)

b) Ekonomichef Patrik Léfstrand informerar om remiss av underlag infor
mal och budget 2026, plan 2027-2028 samt féredrar drende § 83
"Uppdrag, Process for ekonomisk styrning, malhierarki, budget och
uppfdljning” (KS 460-2024, 390-2024)

c) Tf. enhetschef arbete, integration och valfard Arnela Kadic informerar
om Overenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och kommunerna
gallande Ungdomsjobb 2025. (KS 316-2025)

d) Lokalstrateg Sandra Karlsson féredrar arende § 82
"Lokalférsorjningsplan 2026—2036 for Svalévs kommun”.

Protokollet ska skickas till:

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr -

§ 80 Personalinformation

Arbetsutskottets beslut
1. Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet
HR-chef Cecilia Hagstrém informerar om:

a) Personalomstallning inom aldreomsorgen.

b) Loénedversyn 2025. Samtliga I6neavtal ar nu fardigforhandlade. Nya
I6ner galler fran 1 april.

c) Uppfélining av systematiskt arbetsmiljdarbete. Enkat ar ute for att
besvaras och samverkas innan 1 juni.

d) Arets jubileumsmiddag.

Protokollet ska skickas till:

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 309-2025

§ 81 Forslag till bestammelser om omstallningsstod och
pension till fortroendevalda (OPF-KR 25)

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Bestdmmelser om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda
(OPF-KR 25) med tillhérande bilaga antas att galla fr o m 2025-01-01 i
enlighet med Sveriges Kommuner och Regioners styrelses beslut.

2. Kommunens Bestdammelser om ersattningar till kommunalt
fortroendevalda, § 7, attonde stycket férandras pa sa satt att tillagget for
bade anstallda och egenforetagare vid férlorad arbetsinkomst forandras
fran 4,5 % till 6 % for att tacka avtalspensionskostnader. Férandringen
galler fr o m inkomstaret 2025.

3. Kommunfullmaktiges beslut 2023-10-31, § 99, upphéavs (KS Dnr 342-
2023).

Sammanfattning av arendet

SKR rekommenderar samtliga medlemskommuner att fatta lokala beslut om
reviderade bestdammelser om omstallningsstdéd och pension till fortroendevalda
(OPF-KR) samt om 6kningen av tillagget for forlorad pensionsférman fran 4,5 till
6,5 %.

Kommunfullmaktige fattade 2023-10-30, § 192, féljande beslut: 1)
Bestammelser om omstallningsstéd och pension for fortroendevalda (OPF-
KL18) med tillhérande bilaga antas. 2) Kommunfullmaktiges beslut 2014-03-31,
§ 30, upphavs.

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantrade
den 18 oktober 2024 beslutat 1) att anta foreslagna revideringar i OPF-KL18
gallande § 5 pensionsavgifter, 2) att det reviderade regelverket byter namn till
OPF-KR 25, 3) att informera samtliga kommuner och regioner om andringarna,
samt 4) att uppdra at kansliet att under perioden 2025-01-01-2025-10-01 se
Over regelverket i dess helhet och identifiera om det féreligger behov av andra
eventuella forandringar. Oversynen ska ske i dialog med medlemmarna.

En information om skrivelsen lamnades vid kommunstyrelsens sammantrade
2024-12-03, § 314, och arbetsutskottets sammantrade 2024-12-10, § 223 (KS
Dnr 537-2024).

Av Cirkular 24:51, daterat 2024-11-15, framgar att kommunerna nu
rekommenderas att anta bestdmmelser om omstaliningsstéd och pension for
fortroendevalda (OPF-KR25) med tillhérande bilaga.

Kommunfullmaktige faststallde 2000-10-31, § 99, ersattningen fér frlorad
pensionsférman till 4,5 %. Denna har inforts i kommunens Bestammelser for
ersattningar till fortroendevalda § 7, attonde stycket. Denna ersattning betalas
ut en gang arligen, aret efter inkomstaret, tillsammans mer ersattningen for
forlorad semesterforman (12 %).

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Ersattningen for forlorad pensionsforman héjs genom beslutet till 6,0 %.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-05-05

SKR:s cirkular 24:51: Forslag till bestdmmelser om omstallningsstdd och
pension till fortroendevalda (OPF-KR)

Kommunstyrelsens protokoll 2024-12-03, § 314 (KS Dnr 537-2024)
Arbetsutskottets protokoll 2024-12-10, § 223 (KS Dnr 537-2024)
Meddelande fran SKR, daterat 2024-10-31

Kommunfullmaktiges protokoll 2023-10-30, § 192 (KS Dnr 342-2023)
Bestdmmelser om ersattningar for fértroendevalda i Svalévs kommun (KS Dnr
358-2017)

Kommunfullmaktiges protokoll 2021-12-20, § 294 (KS Dnr 358-2017)
Kommunfullmaktiges protokoll 2000-10-31, § 99 (KS Dnr 00.60.024)

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen fér beslut i
kommunfullmaktige: 1) Bestdmmelser om omstéllningsstéd och pension for
fortroendevalda (OPF-KR 25) med tillhérande bilaga antas att galla fr o m 2025-
01-01 i enlighet med Sveriges Kommuner och Regioners styrelses beslut. 2)
Kommunens Bestdmmelser om ersattningar till kommunalt fértroendevalda, § 7,
attonde stycket forandras pa sa satt att tillagget for bade anstallda och
egenforetagare vid forlorad arbetsinkomst férandras fran 4,5 % till 6 % for att
tacka avtalspensionskostnader. Férandringen galler fr o m inkomstaret 2025. 3)
Kommunfullmaktiges beslut 2023-10-31, § 99, upphéavs.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor

HR-chef

Administrativ chef

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 418-2024

§ 82 Lokalforsorjningsplan 2026-2036 for Svalovs
kommun

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Lokalférsoérjningsplan 2026—2036 for Svaldvs kommun antas.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2024-10-07 § 267 foljande: 1)
Samhallsbyggnadsnamnden uppdras ta fram forslag till reviderad Strategisk
lokalférsorjningsplan for Svaldvs kommun. 2) Ett forslag till plan skall, efter
genomférd remiss till berérda ndmnder, styrelser och bolag, féreligga for
behandling vid kommunstyrelsens ordinarie sammantrade i mars 2025.

Samhallsbyggnadsnamnden beslutade 2025-02-19, § 13, féljande: 1) Utkast
Strategisk lokalférsaljningsplan for Svalévs Kommun, daterad 6 februari 2025,
remitteras till: socialndmnden, bildningsndmnden, myndighetsndmnden,
kommunstyrelsen och kommunala bolag: SSLAB, SKSAB. 2) Remissvar ska
vara samhallsbyggnadsnamnden tillhanda senast 31 mars 2025.

Remissvar inkom fran samhallsbyggnadsnamnden, bildningsndmnden,
socialnamnden, myndighetsnamnden samt Svaldvs Kommunservice AB.

Kommunstyrelsen beslutade 2025-04-14 § 125 foljande: 1) Kommunstyrelsens
beslut 7 oktober 2024 § 267 och 17 mars 2025 § 90 upphavs. 2) Férvaltningen
uppdras ta fram forslag till revideras strategisk lokalforsorjningsplan fér Svaldvs
kommun. Foérslag ska foreligga for kommunstyrelsens ordinarie sammantrade i
juni 2025.

En lokalforsorjningsgrupp ar tillsatt som bestar av kommundirektor, lokalstrateg,
sektorchefer, administrationschef och ekonomichef. Tillsammans har man
diskuterat och haft dialog kring revidering av lokalférsérjningsplan fér 2026.
Forslag pa lokalforsorjningsplan finns som bilaga till denna tjansteskrivelse.

Lokalférsoérjningsplanen ar ett levande dokument som kontinuerligt justeras och
beslutas arligen. Syftet ar att anpassa planen efter pagaende handelser och
forandrade behov, samt att sakerstalla en kostnadseffektiv och funktionell
lokalférsorjning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2025-05-08

Lokalférsoérjningsplan 2026-2036 med bilagor, daterad 2025-05-05
Kommunstyrelsens protokoll, 2025-04-14 § 125

Inkomna remissvar fran samhallsbyggnadsnamnden, bildningsnamnden,
socialnamnden, myndighetsndmnden och Svalévs Kommunservice AB (SBN
506-2024)

Samhallsbyggnadsnamndens protokoll, 2025-02-19 § 13

Kommunstyrelsens protokoll, 2024-10-07 § 267

Lokalférsoérjningsplan 2022-2032, antagen av KS 2022-05-16 § 141

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Anna Berg von Linde (M) och Aase Jonsson (KD) for
forslag till beslut i kommunstyrelsen: 1) Lokalférsdrjningsplan 2026—2036 for
Svalévs kommun antas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Deltar ej
Jan Zielinski (S) och Marie Irbladh (C) deltar inte i beslutet.

Protokollet ska skickas till:

Samtliga namnder

Svalévs Kommunservice AB (VD & bolagssekreterare)
Svalévs Samhallslokaler AB (VD & bolagssekreterare)
Sektorschefer

Stabschefer

Kommunférvaltningen (VOJN, MAPT, COAN, SAKN)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 460-2024, 390-2024

§ 83 Uppdrag, Process for ekonomisk styrning,

malhierarki, budget och uppféljning

Arbetsutskottets beslut

1.

Aterrapporteringen av genomfort arbete inom ramarna for projekt for att
se Over ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och ekonomisk
uppfdljning godkanns.

Forvaltningen uppdras tillampa forslaget till resursférdelningsmodell
baserat pa nettokostnadsramar for bildningsnamndens och
socialnamndens verksamheter, beskrivet i tjansteskrivelse daterad 16
maj 2025, i forslag till remissunderlag for mal och budget 2026, plan
2027-2027 som behandlas av kommunstyrelsen i juni 2025.

Projekt for att se dver ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och
ekonomisk uppféljning ska fortsatta arbeta med fragestallningarna i
antagen projektplan. Nar projektets styrgrupp anser att arbetet med
fragestallningarna ar avslutat ska éversyn och eventuella forslag till
féréandringar av bland annat malhierarki och definitioner, budgetprocess
och ekonomisk uppféljning presenteras for kommunstyrelsens
arbetsutskott infér beslut i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Sammanfattning av arendet

Pa kommunstyrelsens sammantrade 2024-09-16, § 234, (Koncerndvergripande
atgarder med anledning av genomlysning av socialndmnden) yrkade Jan
Zielinski (S), Anneli Persson (S), Niklas Bohn (S), Agneta Lenander (V) och
Annelie Johnsson (C) pa foljande tillaggsforslag: 3) Den gemensamma politiken
i Svalévs kommun uppdras att arbeta koncerndvergripande med foljande
rekommendationer utifran KPMGs rapport "Genomlysning av socialndmndens
verksamheter” vilka beddéms ha betydelse for kommunkoncernen i sin helhet: a)
Sakerstall en tydligare politisk styrning och ledning genom en bred politisk
férankring utifran ett Iangsiktigt perspektiv som lever éver mandatperioder. b)
Skapa tydlig struktur for hur en ny andamalsenlig budgetprocess kan tas fram.
c) Den gemensamma politiken tillsammans med forvaltningen ser éver
strukturen med malsattningar i sin helhet samt [amnar férslag pa eventuell ny
struktur, uppféljning och utvarderingsmodell. d) Den gemensamma politiken
presenterar ovanstdende pa kommunfullmaktige i september 2025.

Kommunstyrelsen avslog Jan Zielinskis (S) tilldggsférslag men antog istallet ett
tillaggsforslag fran Teddy Nilsson med instdmmande av samtliga ledamdter och
tjanstgbérande erséattare med foljande lydelse: 3) Mot bakgrund av Jan Zielinskis
(S) m.fl. yrkande uppdras kommunstyrelsens arbetsutskott ta fram forslag till
Svaldévs kommun process for ekonomisk styrning, malhierarki, budget och
uppféljning med sa stor politisk samsyn som majligt.

Kommunfullmaktige fattade 2024-10-28, § 232, (Mal och budget 2025, plan
2026 - 2027) bl a féljande beslut: punkt 9): Kommunstyrelsen uppdras att infor
Mal och budget 2026, plan 2027 - 2028 se 6ver malstyrningen i budget, vad
galler begreppsapparat, definitioner mm. och féresla forandringar.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Arbetsutskottet fattade 2024-12-10, § 234, foljande beslut: 1) Projekt for att se
Over ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och ekonomisk uppfdljning inleds.
2) Kommunstyrelsens arbetsutskott tillsatts som styrgrupp i projektet. 3) |
kommunfullmaktige representerat parti som inte har ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsens arbetsutskott far utse representant som adjungeras till
styrgruppens sammantraden. 4) Tf kommunchef och ekonomichef uppdras att
presentera forslag till projektplan infor arbetsutskottets sammantrade i januari
2025. 5) Oversyn och eventuella férslag till férandringar av bland annat
malhierarki och definitioner, budgetprocess och ekonomisk uppféljning ska
presenteras senast infor arbetsutskottets ordinarie sammantrade i maj 2025 for
behandling i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i juni 2025.

Arbetsutskottet fattade 2025-01-21 § 13 foljande beslut: 1) Féreliggande forslag
till projektplan antas. 2) Vansterpartiet erbjuds adjungerad plats i styrgruppen, i
enlighet med arbetsutskottets beslut 2024-12-10, § 234, punkt 3). 3) Efter
genomfort arbete i styrgruppen, ska éversyn och eventuella forslag till
férandringar av bland annat malhierarki och definitioner, budgetprocess och
ekonomisk uppféljning presenteras vid arbetsutskottets ordinarie sammantrade
i maj for behandling i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i juni 2025. 4)
Styrgruppen uppdras évervaga om det finns férutsattningar att framoéver arbeta
med ett samlat maldokument, i stallet fér som idag ett stort antal, for att
underlatta genomférande och uppféljning fér fortroendevalda och férvaltning.

Efter genomforda traffar med styrgruppen aterrapporteras nu vilket arbete som
genomfdrts och inriktning for fortsatt arbete.

Fdrvaltningen féreslar ocksa att en ny modell for tilldelning av budgetramar
avseende bildningsnamndens och socialndmndens verksamheter ska
anvandas i remissunderlag fér beredningen av mal och budget 2026, plan
2027-2028.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-05-12

Arbetsutskottets protokoll 2025-01-21, § 13

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-13

Arbetsutskottets protokoll 2024-12-10, § 234

Forslagsskrivelse, daterad 2024-11-29

Kommunfullmaktiges protokoll, 2024-10-28, § 232 (KS 460-2024)
Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-16, § 234 (KS 390-2024)

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Aterrapporteringen av genomfort arbete inom ramarna
for projekt for att se dver ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och
ekonomisk uppféljning godkanns. 2) Férvaltningen uppdras tillampa férslaget till
resursfordelningsmodell baserat pa nettokostnadsramar for bildningsnamndens
och socialnamndens verksamheter, beskrivet i tjdnsteskrivelse daterad 16 maj
2025, i forslag till remissunderlag for mal och budget 2026, plan 2027-2027
som behandlas av kommunstyrelsen i juni 2025. 3) Projekt for att se dver
ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och ekonomisk uppféljning ska
fortsatta arbeta med fragestaliningarna i antagen projektplan. Nar projektets
styrgrupp anser att arbetet med fragestallningarna ar avslutat ska éversyn och
eventuella forslag till forandringar av bland annat malhierarki och definitioner,

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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budgetprocess och ekonomisk uppféljning presenteras for kommunstyrelsens
arbetsutskott infor beslut i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor
Ekonomichef

Administrativ chef
Kommunférvaltningen (VOJN)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur



Sida

Kommunstyrelsens SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(31)
arbetsutskott Sammantradesdatum
2025-05-19

SVALOVS KOMMUN

Dnr KS 360-2024

§ 84 Antagande av kommunovergripande riktlinjer for
kommunens barnrattsarbete

Arbetsutskottets beslut

1. Fortsatt behandling av drendet avvaktas till foljd av pagaende
inventering och éversyn av styrdokument inom férvaltningen. Ifall
forvaltningen ser behov av styrdokumentet efter genomférd éversyn far
arendet tas upp till beslut igen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattade 2024-07-23 § 117 foljande beslut: 1)
Kommunledningskontoret uppdras att fram kommunévergripande riktlinjer for
kommunens barnrattsarbete utifran lag (2018:1197) om Férenta nationernas
konvention om barnets rattigheter. Forslaget till riktlinjer skall vara
kommunstyrelsens arbetsutskott tillhanda vid oktobersammantradet 2024 for
remiss till berdrda namnder och styrelser.

Fdrvaltningen tog fram forslag till kommundvergripande riktlinjer vilka
presenterades for kommunstyrelsens arbetsutskott i januari 2025.

Arbetsutskottet beslutade 2025-01-21 § 8 foljande: 1) Foreliggande forslag till
Kommundvergripande riktlinjer for kommunens barnrattsarbete utifran lag
(2018:1197) om Foérenta nationernas konvention om barnets rattigheter
remitteras till bildningsnamnden, socialnamnden, samhallsbyggnadsnamnden,
myndighetsnamnden, éverformyndaren, Svaldvs Kommunhus AB, AB
SvalovsBostader, Svalovs Samhallslokaler AB, Svalovs Kommunservice AB,
Svaldvs Energi AB och Svaldvs Utveckling AB. 2) Remissvaren ska vara
kommunledningskontoret tillhanda senast 2025-04-30, infér beredning av
kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-05-19 och beslut i kommunstyrelsen
2025-06-02.

Remissvar har inkommit frdn myndighetsnamnden, socialndmnden,
samhéllsbyggnadsndmnden, bildningsndmnden och Svalévs Kommunservice
AB.

AB Svalovsbostader, Svalovs Samhallslokaler AB och Svalovs Kommunhus AB
har meddelat att de inte har nagot att erinra mot féreslagna riktlinjer.

Svaldvs Energi AB och Svaldvs Utveckling AB meddelade att de avstér fran att
yttra sig 6ver remissmaterialet.

Forvaltningen har sedan foreslaget styrdokument remitterades pabérjat en
inventering och dversyn av samtliga antagna styrdokument. Detta med syfte att
sakerstalla att kommunens styrdokument ar uppdaterade och relevanta.
Forvaltningen foreslar att fortsatt behandling av kommunévergripande riktlinjer
for barnrattsarbete avvaktas intill dess att paAgaende inventering och éversyn av
styrdokument ar genomford. Arbetet forvantas vara genomfért i bérjan av
hdsten 2025.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-05-16

Arbetsutskottets protokoll 2025-01-21, § 8

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-13

Forslag till Kommunoévergripande riktlinjer for kommunens barnrattsarbete
Arbetsutskottets protokoll 2024-07-23, § 117

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Fortsatt behandling av arendet avvaktas till foljd av
pagaende inventering och éversyn av styrdokument inom férvaltningen. Ifall
forvaltningen ser behov av styrdokumentet efter genomférd éversyn far arendet
tas upp till beslut igen.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp férslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor

Administrativ chef

Kanslichef

Kommunférvaltningen (VOJN, LIMR)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 231-2021

§ 85 Antagande av riktlinje for informationssakerhet

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Riktlinje for informationssakerhet, daterad 2024-04-30, antas.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade den 2024-11-25 § 256 att anta
Informationssakerhetspolicy, daterad 2024-09-30. Policyn ersatter darmed
styrdokument Informationssakerhetspolicy, daterad 2015-08-17, i delen som
benamns som "Informationssakerhetspolicy”. De delar som i den tidigare
policyn bendmns som “Instruktioner” galler i vantan pa att dessa delar fors in i
nya styrdokument.

For att konkretisera informationssakerhetspolicyn fick férvaltningen i uppdrag
att ta fram en kommundovergripande riktlinje for informationssakerhet med
utgangspunkt i policyn. Ett utkast pa riktlinje var pa remiss till samtliga av
kommunens namnder och bolag. Sista dag att inkomma med yttrande var den
31 mars 2025.

Inom utsatt tid inkom yttranden. De synpunkter som inkom i samband med
remissrundan var framférallt 6nskemal om an mer konkreta arbetssatt,
implementering, tidsplan och resurssattning. Det inkom &ven synpunkter pa
vissa mindre textforbattringar for att fortydliga texten pa vissa stallen. Dessa
textforbattringar ar gjorda och dvriga synpunkter ar noterade och kommer vara
viktiga i det fortsatta arbetet med att konkretisera riktlinjen i olika vagledningar
och rutiner samt infér kommande implementering av de olika delarna som
framgar av riktlinjen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-30

Riktlinje for informationssakerhet, daterad 2025-04-30
Remissvar fran Svaldvs Energi AB, daterat 2025-01-24
Remissvar fran Kommunrevisionen, daterat 2025-02-11
Remissvar fran AB SvaldvsBostader, daterat 2025-02-12
Remissvar fran Valndmnden, daterat 2025-02-17

Remissvar fran Svalévs Kommunservice AB, daterat 2025-03-13
Remissvar fran Svaldvs Utveckling AB, daterat 2025-03-17
Remissvar fran Svalévs Samhaéllslokaler AB, daterat 2025-03-18
Remissvar fran Samhallsbyggnadsnamnden, daterat 2025-03-19
Remissvar fran Myndighetsndmnden, daterat 2025-03-20
Remissvar fran Bildningsnamnden, daterat 2025-03-25
Remissvar fran Svalévs Kommunhus AB, daterat 2025-03-26
Remissvar fran Socialnamnden, daterat 2025-03-27
Kommunfullmaktiges protokoll, 2024-11-25, § 256

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till beslut i kommunstyrelsen: 1) Riktlinje for
informationssakerhet, daterad 2024-04-30, antas.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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2025-05-19

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i

enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Socialndmnden
Bildningsnamnden
Samhallsbyggnadsnamnden
Myndighetsnamnden
Valndmnden
Overférmyndaren
Revisionen

Svalévs Kommunhus AB
AB SvalovsBostader
Svaldvs Samhallslokaler AB
Svalévs Kommunservice AB
Sval6vs Energi AB

Svaldvs Utveckling AB
Namndsekreterare
Kommundirektor
Administrativ chef
Enhetschef kansli
Digitaliserings- och IT-chef
Trygghets- och sakerhetschef
Informationssékerhetssamordnare

Dataskyddssamordnare (EVLT, EAOD, JYBD, KNBL, KRN, LOAN, PKSD, TAAN, TJE)

Justerare

Protokollet &r justerat med digital signatur

Utdraasbestyrkande
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Dnr KS 22-2025

§ 86 Rapport over arbetet med dataskydd och
informationssakerhet januari - april 2025

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Rapport dver arbetet med dataskydd och informationssakerhet januari —
april 2025 noteras.

Sammanfattning av arendet

Varje tertial sammanstaller kommunens datsskyddsombud en rapport éver
arbetet med dataskydd och informationssakerhet. Rapporten innehaller dels
statistik fran systemet Draftit dar kommunens arbetet med GDPR
dokumenteras samt fordjupningar inom olika fragor som varit aktuella under
den aktuella tidsperioden. Kopplat till varje avsnitt finns en analys gjord av
dataskyddsombudet.

Det framgar av rapporten att arbetet med dataskydd och informationssakerhet
gar framat runt om i kommunen men att det skiljer sig at mellan kommunens
verksamheter. For att fortsatta arbetet mot att fa till en systematik och att goéra
fragor som ror dataskydd och informationssakerhet till en naturlig del av det
dagliga arbetet behdver kommunen under 2025 fokusera pa:

o PUB-avtal — samtliga namnder behdver se 6ver sina PUB-avtal,
uppratta PUB-avtal dar sadana saknas och uppdatera de PUB-avtal
som finns utifrdn gallande lagstiftning. PUB-avtal behéver aven skickas
till DSO fér granskning innan tecknande samt diarieféras.

e Styrdokument — styrdokument som reglerar arbetet med GDPR behéver
ses over och revideras. Inom de omraden dar styrdokument saknas
behdver dessa tas fram och implementeras.

¢ Incidenthantering — fortsatt samverkan, utbildning och arbete med
personuppgiftsincidenter inom kommunen

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-30
Rapport dver arbetet med dataskydd och informationssakerhet januari — april
2025, daterad 2025-04-30

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till beslut i kommunstyrelsen: 1) Rapport éver
arbetet med dataskydd och informationssakerhet januari — april 2025 noteras.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Samtliga namnder
Namndsekreterare
Kommundirektor

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Digitaliserings- och IT-chef

Administrativ chef

Dataskyddsombud

Dataskyddssamordnare (EVLT, EAOD, JYBD, KNBL, KRN, LOAN, PKSD, TAAN, TJE)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 335-2025

§ 87 Anslutning till Gripens cybersamverkan

Arbetsutskottets beslut
1. Svalévs kommun ansluter sig till Gripens cybersamverkan.

Sammanfattning av arendet

Cybersakerhet i en kommun ar avgdérande for att skydda kanslig information om
invanare, anstallda och samhallstjanster. Kommuner hanterar stora mangder
personuppgifter, sasom medborgarnas adresser, ekonomiska uppgifter och
vardinformation, vilket gér dem till attraktiva mal for cyberattacker. Ett intrdng
kan leda till allvarliga konsekvenser, sdsom identitetsstold, driftstérningar i
samhallskritiska funktioner och férlust av fértroende fran medborgarna. Genom
att investera i cybersakerhet kan kommunen sakerstalla att viktiga tjanster,
sasom vard, skola och socialtjanst, fungerar utan avbrott och att invanarnas
uppgifter forblir skyddade.

Gripens cybersamverkan ar ett nylanserat initiativ med malsattning att framja
och forbattra cybersakerheten i Skdnes kommuner. Detta vill man géra genom
Okat samarbete, erfarenhetsutbyte och gemensamma l6sningar. Férdelarna
beskrivs som féljande:

o Resurseffektivitet - Genom att dela pa resurser och verktyg kan
kommuner spara pa kostnader och effektivisera sina sékerhetsatgarder.

e Snabb incidenthantering - Gemensamma rutiner och
kommunikationskanaler maojliggoér snabb och samordnad respons vid
sakerhetsincidenter, vilket minskar skador och aterhamtningstid

o Forbattrad cybersakerhet - Genom samarbete och kunskapsdelning kan
kommunerna starka sitt digitala forsvar mot cyberhot och minska risken
for sakerhetsincidenter

o Kompetenshdjning - Regelbundna utbildningsprogram och workshops
Okar medvetenheten och kompetensen bland kommunernas anstallda,
vilket forbattrar deras férmaga att hantera cybersakerhetsutmaningar.

o Efterlevnad och krav - Plattformen hjalper kommunerna att uppfylla krav
fran NIS2- och CER-direktiven, vilket sakerstaller att de foljer gallande
lagstiftning och regleringar.

e Starkare gemenskap - En kultur av samverkan och éppenhet skapar en
starkare gemenskap dar kommunerna stdéder varandra och arbetar
tillsammans for en sakrare digital framtid.

Forvaltningen gor bedémningen att en anslutning till Gripens cybersamverkan
vore ett bra verktyg i arbetet for forbattrad cybersakerhet och féreslar darfor att
kommunen ansluter sig.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-28

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Svalévs kommun ansluter sig till Gripens
cybersamverkan.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor
Tf. digitaliserings och IT-chef

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 485-2024

§ 88 Uppdrag, Framtagande av riktlinjer for att
forebygga och hantera hot, vald och trakasserier
riktat mot fortroendevalda

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Forslag till riktlinjer — sékerhet for fortroendevalda, daterade 13 mars
2025, antas.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktiges uppdrag, beslutat 30 september 2024 § 205 punkt
2) anses avslutat med hanvisning till antagandet av riktlinjer - sédkerhet
for fortroendevalda.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméaktige behandlade 2024-09-30 § 205 en motion inlamnad av Jan
Zielinski (S), Emilie Lundgren (S), Staffan Léfberg (S) och Anneli Persson (S).
Motionen féreslog:

e Att alla politiskt fortroendevalda som har ett pagaende kommunalt
uppdrag inom Svalévs kommun ska f& samma mdjlighet till stdéd som
kommunens anstéllda medarbetare vid hot, vald, trakasserier och
hatbrott.

e Attinratta ett politiskt trygghets- och sakerhetsrad dar varje parti
representeras och dar kommunens trygghets- och sékerhetschef ar
sammankallande.

e Attriktlinjer ska tas fram och tillampas av hela kommunkoncernen for att
foérebygga och hantera hot, vald eller trakasserier som kan kopplas till
fortroendevaldas pagéende politiska uppdrag inom Svalévs kommun.

Kommunfullmaktige fattade vid sitt sammantrade 2024-09-30, § 205, foéljande
beslut: 1. Motionen bifalls. 2. Fdrvaltningen far i uppdrag att ta fram forslag pa
riktlinjer for att férebygga och hantera hot, vald eller trakasserier som kan
koppas till fértroendevaldas pagaende politiska uppdrag inom Svaldévs kommun.

Forvaltningen har tagit fram forslag till riktlinjer for sakerhet for fértroendevalda i
enlighet med kommunfullmaktiges ovan beslutade uppdrag.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-03-24 § 43 foljande: 1)
Forslag till Riktlinjer sakerhet for fortroendevalda, daterade 13 mars 2025,
remitteras till trygghets- och sakerhetsradet och till samtliga i
kommunfullmaktige representerade partier. Synpunkter ska vara
kommunstyrelsen tillhanda senast den 30 april 2025 2) Efter inhdmtande av
synpunkter ska arendet pa nytt tas upp i kommunstyrelsens arbetsutskott infor
antagande i kommunstyrelsen.

Trygghets och sakerhetsradet beslutade 2025-04-09 § 4 foljande: 1) Radet
staller sig positivt till remitterade riktlinjer.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Inga remissvar har inkommit fran de partier som mottagit remissen.

Forvaltningen foreslar nu att forslaget till riktlinjer for séakerhet for
fortroendevalda antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-29

Minnesanteckningar fran trygghets- och sakerhetsradet, 2025-04-09 § 4
Arbetsutskottets protokoll, 2025-03-24 § 43

Tjansteskrivelse, daterad 2025-03-14

Forslag till Riktlinjer — sakerhet for fortroendevalda, daterade 2025-03-13
Protokoll fran kommunfullm&ktiges sammantrade 2024-09-30, § 205

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till beslut i kommunstyrelsen: 1) Férslag till
riktlinjer — s@kerhet for fortroendevalda, daterade 13 mars 2025, antas.

Teddy Nilsson (SD) for férslag till kommunstyrelsen for beslut i

kommunfullmaktige: 1) Kommunfullmaktiges uppdrag, beslutat 30 september
2024 § 205 punkt 2) anses avslutat med hanvisning till antagandet av riktlinjer -

sakerhet for fortroendevalda.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp férslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i

enlighet med dessa.

Deltar ej
Marie Irbladh (C) deltar inte i besluten.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor

Trygghets- och sakerhetschef
Administrativ chef
Kommunférvaltningen (LAMN, VOJN)

Sida
22(31)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 113-2025

§ 89 Remittering av riktlinjer mot valdsbejakande
extremism

Arbetsutskottets beslut

1. Forslag till riktlinjer mot valdsbejakande extremism, daterat 9 april 2025,
remitteras till socialndmnden och bildningsndmnden. Svar ska vara
kommunstyrelsen tillhanda senast 30 juni 2025.

Sammanfattning av arendet

Da det nu ar nastan tio ar sedan nuvarande handlingsplan beslutades finns det
anledning att se dver styrdokumentet géllande detta omrade.

Kommunfullmaktige beslutade 2016-10-31, § 123, anta en handlingsplan mot
valdsbejakande extremism (KS 1430-2015).

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-03-24 féljande: 1)
Kommunférvaltningen uppdras ta fram forslag till riktlinjer mot valdsbejakande
extremism, vilka ska ersatta nu gallande handlingsplan. 2) Forslag pa riktlinjer
ska presenteras pa trygghets- och sakerhetsradets sammantrade i april 2025
for inhamtande av synpunkter varefter forslaget efter bearbetning ska foreligga
for kommunstyrelsens arbetsutskotts ordinarie sammantrade i maj 2025.

Trygghets- och sakerhetsradet tog del av forslag fill riktlinjer pa sitt
sammantrade 9 april 2025. Radet beslutade foljande: 1) Radet noterar
remitterade riktlinjer och framférda synpunkter under diskussion pa dagens
sammantrade. Radet staller sig positivt till fortsatt behandling av riktlinjerna i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Med anledning av diskussion pa trygghets- och sakerhetsradet mote sa har det
tillférts ett stycke om radikalisering pé internet.

Reviderat forslag foreligger nu for remittering till socialndmnden och
bildningsndmnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-29

Forslag till riktlinjer mot valdsbejakande extremism, 2025-04-09
Minnesanteckningar fran trygghets- och sakerhetsradet, 2025-04-09 § 5
Arbetsutskottets protokoll, 2025-03-24 § 47

Tjansteskrivelse, daterad 2025-03-17

Kommunfullmaktiges protokoll 2016-10-31, § 123

Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Fdrslag till riktlinjer mot valdsbejakande extremism,
daterat 9 april 2025, remitteras till socialndmnden och bildningsnamnden. Svar
ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 30 juni 2025.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:

Socialndmnden

Bildningsnamnden

Kommundirektor

Socialchef

Utbildningschef

Trygghets- och sakerhetschef
Kommunférvaltningen (MAN, VOJN, COAN, MAPT)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 26-2025, 272-2025

§ 90 Svalovsambassador 2025 samt revidering av
riktlinjer for att utse Svalovsambassador

Arbetsutskottets beslut

1. Till féljd av att ingen inkommande nominering helt verensstdmmer med
syftet med utmarkelsen utses ingen Svalévsambassador for ar 2025.

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Forslag till riktlinjer for att utse Svaldvsambassador, daterat 8 maj 2025,
antas och ersatter tidigare riktlinjer.

Sammanfattning av arendet

| enlighet med Riktlinjerna for att utse Svalévsambassadoér ska
Svalévsambassadorer utses arligen. | riktlinjerna faststalls att en ambassador
utses arligen och att utmarkelsen delas ut i samband med Svalévsmassan eller
pa kommunfullmaktigemoéte de ar som inte Svalévsmassan arrangeras.

Nomineringsperioden ar 1 januari till 30 april. | enlighet med de senaste
reviderade riktlinjerna sa kan den som nominerats aven bli utsedd till
ambassador aven nastkommande ar.

Gallande riktlinjer for att utse Svalévsambassadoér antogs av kommunstyrelsen
7 juni 2022 § 179.

Vid 6versyn av riktlinjer for att utse Svaldvsambassador har behov av nagra
mindre revideringar uppmarksammats.

Detta beror utdelning av utmarkelsen dar skrivningen i nuvarande riktlinjer ar
inaktuell utifran att Svalévsmassan inte langre anordnas.

Det har noterats att det i nulaget finns flera priser som uppméarksammar goda
garningar och prestationer inom kommunen. Uttéver pris for
Svaldvsambassador delar kommunen numera ut utmarkelse till arets
medarbetare och team till anstallda i kommunorganisationen. De senaste aren
har kommunstyrelsens arbetsutskott &ven nominerat eldsjalar som
uppmarksammats av landshovdingen i Skane.

For att atskilja utmarkelsen Svalévsambassador fran arets medarbetare eller
Team foreslar forvaltningen att det i riktlinjerna for Svalévsambassador inférs
att anstalld i kommunen inte kan fa utmarkelsen fér garning inom ramen fér den
kommunala anstallningen. Sadana garningar kan istallet uppmarksammas i
nomineringar till &rets medarbetare och team.

Uttdver foérandringarna ovan har dven nagra mindre sprakliga férandringar
inforts och dokumentet har satts in i uppdaterad dokumentmall.

Beslutsunderlag

Inkomna nomineringar 2025 & 2024 (redovisas pa sammantradet)
Tjansteskrivelse, daterad 2025-05-08
Forslag till riktlinjer for utse Svalévsambassador, daterat 2025-05-08

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Riktlinjer for att utse Svalévsambassador, antagna av KS 2022-06-07 § 179

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) och Aase Jonsson (KD): 1) Till foljd av att ingen
inkommande nominering helt verensstdmmer med syftet med utméarkelsen
utses ingen Svalovsambassador for ar 2025.

Teddy Nilsson (SD) och Aase Jonsson (KD) for forslag till beslut i
kommunstyrelsen: 1) Férslag till riktlinjer for att utse Svalévsambassadar,
daterat 8 maj 2025, antas och ersatter tidigare riktlinjer.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp férslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Kommundirektor

Tf. utvecklingschef

Administrativ chef
Kommunférvaltningen (VOJN, LAMN)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 322-2025

§ 91 Granskningsattestanter for ersattningsunderlag
for kommunalt fortroendevalda

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Forslag till nya bestammelser om ersattningar till kommunalt
fortroendevalda, daterat 29 april 2025, antas.

Sammanfattning av arendet
Svalévs kommun har upphandlat fértroendemannasystemet Troman.

Systemet anvands b.la. for att registrera ersattningar till fortroendevalda i
enlighet med ersattningsbestdmmelserna sa att dessa kan betalas ut till den
fortroendevalde.

| den senaste upphandlingen av systemet har kommunen kopt till tjansten
Troman Politiker som planeras implementeras under 2025.

For att tjansten ska fungera tillfredstallande behoéver ett antal férandringar
inféras i gallande ersattningsbestdmmelser gallande granskningsattestanter for
inlAmnade underlag for ersattning fran de fértroendevalda.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-04-29

Forslag till bestammelser om ersattningar till kommunalt fértroendevalda,
daterat 2025-04-29

Bestdmmelser om ersattningar till kommunalt fértroendevalda, antaget av KF
2021-12-20 § 294

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Anna Berg von Linde (M) och Aase Jénsson (KD) for
forslag till kommunstyrelsen fér beslut i kommunfullmaktige: 1) Foérslag till nya
bestdmmelser om ersattningar till kommunalt fortroendevalda, daterat 29 april
2025, antas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Deltar ej
Marie Irbladh (C) deltar inte i beslutet.

Protokollet ska skickas till:
Administrativ chef
Kanslichef

Samtliga namndsekreterare

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 315-2025

§ 92 Ansokan om partistod 2025, Centerpartiet

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige
1. Centerpartiet Svaldv beviljas partistéd med 61 614 kr.

Sammanfattning av arendet

Regler for kommunalt partistdéd i Svalévs kommun, antagna av KF 2023-04-24 §
56 uppger foljande: "Mottagare av partistod ska arligen, senast den 30 juni,
[dmna in en ansdkan till kommunen om utbetalning av partistdéd fér innevarande
ar.

Ansdkan ska innehalla féljande dokument: 1) En skriftlig redovisning av hur
partistddet har anvants foregaende kalenderar. 2) Ett granskningsintyg fran en
av det mottagande partiet utsedd granskare som intygar att partiets redovisning
ger en rattvisande bild av hur partiet har anvant partistddet. 3)
Revisionsberattelse fran det lokala partiet avseende féregaende ar. 4) Protokoll
fran partiets lokala arsmote for innevarande ar.

Den skriftliga redovisningen ska tydligt ange hur partistédet anvants for att
starka partiets stallning i den kommunala demokratin."

Regler fér kommunalt partistdd i Svalévs kommun uppger: "Ar 2023 uppgick
partistodet till 18 498 kronor per parti och mandatstédet till 9 129 kronor per
mandat. Partistodet beraknas fran och med ar 2024 i enlighet Prisbasbeloppets
férandringar, med ar 2023 som basar.”

Kommunfullmaktige beslutade 2025-10-28 § 230 foljande: 1. | enlighet med
gallande bestammelser faststalls grundstddet ar 2025 till 20 718 kr och
mandatstddet till 10 224 kr.

Centerpartiet Svalov har den 17 april 2025 inkommit med ansékan om
kommunalt partistdéd for ar 2025. Med sina fyra mandat i kommunfullmaktige
bér Centerpartiet enligt gallande regler tilldelas partistéd om

20 718+10 224*4=61 614 kr.

Beslutsunderlag

Ansdkan om kommunalt partistdéd fran Centerpartiet, inkommen 2025-04-17
med komplettering 2024-04-28

Kommunfullmaktiges protokoll, 2025-10-28 § 230

Regler fér kommunalt partistdd i Svalévs kommun, antagna av KF 2023-04-24 §
56

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Anna Berg von Linde (M), Aase J6énsson (KD) och Jan
Zielinski (S) for forslag till kommunstyrelsen fér beslut i kommunfullmaktige: 1)
Centerpartiet Svaldv beviljas partistdd med 61 614 kr.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Beslutsgang
Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Centerpartiet
Kommundirektor
Administrativ chef
Kanslichef

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 217-2025

§ 93 Ansokan om partistod 2025, Socialdemokraterna

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Socialdemokraterna i Svalévs kommun beviljas partistéd med 102 510
kr.

Sammanfattning av arendet

Regler for kommunalt partistdéd i Svalévs kommun, antagna av KF 2023-04-24 §
56 uppger foljande: "Mottagare av partistod ska arligen, senast den 30 juni,
lamna in en ansokan till kommunen om utbetalning av partistdd fér innevarande
ar.

Ansdkan ska innehalla féljande dokument: 1) En skriftlig redovisning av hur
partistodet har anvants féregaende kalenderar. 2) Ett granskningsintyg fran en
av det mottagande partiet utsedd granskare som intygar att partiets redovisning
ger en rattvisande bild av hur partiet har anvant partistodet. 3)
Revisionsberattelse fran det lokala partiet avseende féregaende ar. 4) Protokoll
fran partiets lokala arsmote for innevarande ar.

Den skriftliga redovisningen ska tydligt ange hur partistédet anvants for att
starka partiets stallning i den kommunala demokratin."

Regler for kommunalt partistdd i Svalévs kommun uppger: "Ar 2023 uppgick
partistddet till 18 498 kronor per parti och mandatstddet till 9 129 kronor per
mandat. Partistodet beraknas fran och med ar 2024 i enlighet Prisbasbeloppets
férandringar, med ar 2023 som basar.”

Kommunfullmaktige beslutade 2025-10-28 § 230 féljande: 1. | enlighet med
gallande bestammelser faststalls grundstddet ar 2025 till 20 718 kr och
mandatstodet till 10 224 kr.

Socialdemokraterna i Svalévs kommun har den 2 maj 2025 inkommit med en
ansOkan om kommunalt partistod for 2025. Med sina atta mandat i
kommunfullmaktige bor Socialdemokraterna enligt gallande regler tilldelas
partistéd om 20 718+10 224*8=102 510 kr.

Beslutsunderlag

Ansdkan om kommunalt partistdéd fran socialdemokraterna, inkommen 2025-05-
02

Kommunfullmaktiges protokoll, 2024-10-28 § 230

Regler for kommunalt partistdd i Svalévs kommun, antagna av KF 2023-04-24 §
56

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Anna Berg von Linde (M), Aase Jénsson (KD) och Marie
Irbladh (C) for forslag till kommunstyrelsen fér beslut i kommunfullmaktige: 1)
Socialdemokraterna i Svalévs kommun beviljas partistéd med 102 510 kr.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Beslutsgang
Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Socialdemokraterna
Kommundirektor
Administrativ chef
Kanslichef

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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